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Gestão de Recursos Humanos

2. Curso

 1

3. Ciclo de Estudos

Programa da Unidade Curricular

DIREITO DA SEGURANÇA SOCIAL

Ano Lectivo 2019/2020

DIREITO DA SEGURANÇA SOCIAL (11315)

4. Unidade Curricular

 2

6. Ano curricular

º

º

5. Área Científica

2º Semestre

7. Tipo de Unidade Curricular / Semestre

Faculdade de Ciências da Economia e da Empresa (1º Ciclo)

1. Unidade Orgânica
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8. Tipo de aula e carga horária (tempo de trabalho)

 30,00

 20,00

 6,00

9. Créditos

Aulas Teóricas:

Aulas Práticas:

Aulas Teórico-práticas:

Orientação Tutorial:

10. Coordenador da Área Científica

11. Regente

Dr. PEDRO JOSE PIÇARRA SALREU

12. Assistentes

13. Língua de ensino

Português

14. Objectivos Gerais

Pretende-se que os alunos entendam e enquadrem o Direito da Segurança Social como parte 

integrante do Direito, o seu papel na sociedade e na responsabilidade social das empresas, e a 

conhecer os instrumentos de que se podem socorrer atentos os sistemas de Segurança Social 

e os sistemas de pensões, reflectindo sobre o papel do Estado Social e a sua evolução futura , 

sobre a cidadania empresarial e conjugação entre direitos e deveres de todos os intervenientes 

nas empresas.

15. Objectivos Específicos

Conhecerem os vários instrumentos, mecanismos e regras aplicáveis da Segurança Social com 

especial enfoque para o sistema previdencial, na gestão dos recursos humanos.

- Capacidade para executar escolhas ao nível do planeamento das responsabilidades sociais 

da empresa; 

- Fornecer aptidão para aconselhamento social das Administrações e dos colaboradores das 

empresas; 

- Preparação para projectar novas formas de protecção social interna tendo em conta a 

previsível evolução da Segurança Social pública.

- Pesquisar e seleccionar informação pertinente.

- Aplicar saberes e conceitos adquiridos.

16. Competências a adquirir
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Estudo e discussão de questões teóricas e práticas, análise de textos doutrinais e legais , 

resolução de hipóteses práticas.

17. Metodologia de ensino

Introdução. 

Riscos e eventualidades sociais

O Direito à Segurança Social e o Direito da Segurança Social

O sistema de Segurança Social

a) A Lei de Bases da Segurança Social 

b) Princípios da Segurança Social

Composição do sistema de Segurança Social

a) Sistema previdencial

b) Sistema de protecção social de cidadania

c) Sistema complementar

O Regime Geral de Segurança Social dos Trabalhadores por Conta de Outrem

a) Âmbito pessoal

b) A relação jurídica de vinculação

c) A relação jurídica contributiva

d) A relação jurídica de protecção social

e) Regime do desemprego

f) Regime da invalidez

g) Regime da velhice

O Regime Geral de Segurança Social dos Trabalhadores Independentes e dos membros dos 

órgãos estatutários

Sistemas complementares

Regime dos estágios e medidas de incentivo à criação de postos de trabalho

18. Conteúdos Programáticos

A avaliação será feita de acordo com o regime em vigor na Universidade, incluindo testes 

intermédios, participação activa nas aulas, interesse pela matéria.

19. Métodos de Avaliação

Powerpoint 

Quadro

Legislação

20. Recursos Didácticos
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Direitos

Deveres

Segurança Social

Desemprego

riscos sociais

21. Palavras Chave

B. Conceição ApellesAutor(es):

23. Bibliografia Principal

Segurança SocialTitulo:

Edição: 11ª

Coimbra

 2019

Local:

Ano:

AlmedinaEditora:

Glória RebeloAutor(es):

Trabalho e Segurança Social - Uma perspetiva socioeconómica e 

jurídica

Titulo:

Edição:  2015

Local:

Ano:

Edições SílaboEditora:

Maria Barbosa, Nuno Marques AgostinhoAutor(es):

Legislação da Segurança SocialTitulo:

Edição: 2013

Coimbra

 2013

Local:

Ano:

Coimbra EditoraEditora:

Jean-Jacques DupeyrouxAutor(es):

24. Bibliografia Complementar

Droit de la Securité SocialeTitulo:

Edição:

ParisLocal:

Ano:

DallozEditora:

Autor(es):

Titulo:

Edição:

Local:

Ano:

Editora:
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Ficha técnica MIP

Título

Autor

Classificação

Descritores

Colaborador(es)

Data/Hora

Formato de dados

Estatuto de utilização

Relação

(c) Universidade Lusíada de Lisboa, 2019

Programa da unidade curricular 'DIREITO DA 

SEGURANÇA SOCIAL': Ano Lectivo 2019/2020

-

-

-

22-07-2019  19:32:00

Texto, PDF

Acesso público

Versão 1,0

Dr. PEDRO JOSE PIÇARRA SALREU
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