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4. Unidade Curricular

 1

6. Ano curricular

º

º

5. Área Científica

1º Semestre

7. Tipo de Unidade Curricular / Semestre

Faculdade de Ciências da Economia e da Empresa (2º Ciclo)

1. Unidade Orgânica
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8. Tipo de aula e carga horária (tempo de trabalho)

 15,00

 0,00

 20,00

 7,50

9. Créditos

Aulas Práticas:

Aulas Teórico-práticas:

Orientação Tutorial:

10. Coordenador da Área Científica

11. Regente

Prof. Doutor JOÃO DE FREITAS FERREIRA DE ALMEIDA

12. Assistentes

13. Língua de ensino

Português

14. Objectivos Gerais

Desenvolver conhecimentos e competências dos estudantes no âmbito das temáticas da 

unidade disciplinar, por forma a habilitá-los ao diagnóstico de situações e a desdobrar 

perspetivas em relação aos problemas dos recursos humanos.

Ajudar os mestrandos no percurso de definição dos problemas de pesquisa e na convocação 

de metodologias com vista à  execução da dissertação de mestrado.

15. Objectivos Específicos

Formular de forma organizada as principais questões da sociologia económica e das 

organizações, explorando contributos e complementaridades com as outras ciências sociais e 

em particular com a ciência económica.

Informação e conhecimento sobre a articulação da economia com os seus contextos sociais , 

incluindo organizações e instituições.

16. Competências a adquirir

Ensino teórico-prático com recurso permanente à interação e a exposições e debate com os 

estudantes.

O professor apresentará as questões fundamentais ligadas aos temas centrais da disciplina.

17. Metodologia de ensino
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A sociologia económica: ilustração histórica de desenvolvimentos concetuais. Centralidade do 

conceito de interesse na teoria da ação.

O processo de globalização e a sua pluridimensionalidade.

Organizações transnacionais e firmas multinacionais.

Perspetivas e avaliações dos cidadãos.

Trabalho, valores sobre o trabalho e sindicalismo.

Desigualdades e classes sociais. Comparações europeias.

As empresas: organização e gestão.

Os "recursos humanos".

18. Conteúdos Programáticos

A avaliação procurará aferir dialogicamente a aquisição de conhecimentos e competências dos 

estudantes, com recurso a intervenção nas aulas, a textos escritos e a exposições orais 

individuais e de grupo.

19. Métodos de Avaliação

Bibliografia geral e especí-fica. Indicação de fontes e bases de dados complementares . 

Apresentações com recurso a diapositivos. Ilustrações por acompanhamento de processos na 

atualidade.

20. Recursos Didácticos

sociologia económica

globalização

instituições e organizações

trabalho

valores sociais

classes

21. Palavras Chave
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João Ferreira de AlmeidaAutor(es):

23. Bibliografia Principal

Desigualdades e Perspetivas dos Cidadãos - Portugal e a EuropaTitulo:

Edição:

Lisboa

 2013

Local:

Ano:

Mundos SociaisEditora:

Neil Smelser and Richard Swedberg (Ed.)Autor(es):

The Handbook of Economic SociologyTitulo:

Edição: Second Edition

Princeton

 2005

Local:

Ano:

Princeton University PressEditora:

Goran TherbornAutor(es):

The Killing Fields of InequalityTitulo:

Edição:

United Kingdon

 2013

Local:

Ano:

Polity PressEditora:

Richard Wilkinson and Kate PickettAutor(es):

24. Bibliografia Complementar

The Inner LevelTitulo:

Edição:

Great Britain

 2018

Local:

Ano:

Allen Lane (Penguin)Editora:

Joseph StiglitzAutor(es):

The Price of InequalityTitulo:

Edição:

Great Britain

 2013

Local:

Ano:

Penguin BooksEditora:
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Ficha técnica MIP

Título

Autor

Classificação

Descritores

Colaborador(es)

Data/Hora

Formato de dados

Estatuto de utilização

Relação

(c) Universidade Lusíada de Lisboa, 2019

Programa da unidade curricular 'SOCIOLOGIA 

ECONÓMICA E DAS ORGANIZAÇÕES': Ano 

Lectivo 2019/2020

-

-

-

23-09-2019  13:18:00

Texto, PDF

Acesso público

Versão 1,0

Prof. Doutor JOÃO DE FREITAS FERREIRA DE 

ALMEIDA
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