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UNIVERSIDADE LUSIADA DE LISBOA

Programa da Unidade Curricular
HIGIENE, SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

Ano Lectivo 2021/2022

1. Unidade Organica
Faculdade de Ciéncias da Economia e da Empresa (2° Ciclo)

2. Curso
Mestrado em Gestdo de Recursos Humanos e Analise Organizacional

3. Ciclo de Estudos
20
4. Unidade Curricular
HIGIENE, SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO (N3115)

5. Area Cientifica

6. Ano curricular
10

7. Tipo de Unidade Curricular / Semestre

2° Semestre

17

quarta-feira, 28 de julho de 2021
FUNDACAO MINERVA CULTURA - ENSINO E INVESTIGAGCAO CIENTIFICA
Rua da Junqueira, 188 a 198 - 1349-001 LISBOA - Telefone 213 611 500 - Fax 213 638 307 - e-mail: info@lis.ulusiada.pt - http://www.lis.ulusiada.pt



= 3
&

4
Copr o

UNIVERSIDADE LUSIADA DE LISBOA

8. Tipo de aula e carga horaria (tempo de trabalho)

9. Créditos

Aulas Praticas: 0,00

Aulas Tedrico-praticas: 15,00

Orientagao Tutorial: 20,00
7,50

10. Coordenador da Area Cientifica

11. Regente

Prof. Doutor CONSTANTINO DIAS TEIXEIRA

12. Assistentes

13. Lingua de ensino

Portugués

14. Objectivos Gerais

- Ganhar uma perspetiva historico-politico-social do surgimento da Higiene, Seguranga e Saude
do Trabalho (HSST);

- Compreender o papel das instituicbes internacionais e comunitarias na evolugcdo da
prevencgao;

- Conhecer a legislagao de HSST em Portugal;

- Ficar familiarizado com o sistema de gestdo da HSST.

15. Objectivos Especificos

- ldentificar os principais fatores de risco em diferentes ambientes de trabalho e as medidas a
implementar para a sua prevencao;

- Identificar as responsabilidades dos intervenientes na relagdo de trabalho em matéria de
HSST;

- Desenvolver metodologias e técnicas associadas a HSST;

- Analisar e avaliar situagdes de risco profissional;

- Programar medidas de prevencéao e protecéo;

- Participar no planeamento e implementacao de sistemas de gestdo da HSST.

16. Competéncias a adquirir
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- ldentificar os principais fatores de risco em diferentes ambientes de trabalho e as medidas a
implementar para a sua prevencgao;

- Identificar as responsabilidades dos intervenientes na relagdo de trabalho em matéria de
HSST;

- Desenvolver metodologias e técnicas associadas a HSST;

- Analisar e avaliar situacoes de risco profissional;

- Programar medidas de prevencgéo e protegao;

- Participar no planeamento e implementacao de sistemas de gestdo da HSST.

17. Metodologia de ensino

Serado utilizados os diversos métodos pedagodgicos (expositivo, demonstrativo, interrogativo e
ativo) suportados por técnicas selecionadas em fungdo dos conteudos programaticos e de
modo a ir ao encontro das carateristicas do publico-alvo, designadamente:

- Exposicao dos conteudos tedricos em sessdes presenciais;
- Discusséao de estudo de casos reais;

- Resolucéao orientada de exercicios;

- Trabalhos de grupo de pesquisa bibliografica;

- Seminarios com palestrantes convidados.

18. Conteudos Programaticos
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1. Introdugdo a génese, evolugdo histérica e legislativa da Higiene, Seguranga e Saude do
Trabalho (HSST)

1.1. Génese, evolugao historica e legislativa da HSST

1.1.1. Evolugéo histérica da HSST

1.1.2. Fundamentos e objetivos da HSST

1.1.3. A evolucgdo do trabalho e a sua relagdo com as condi¢des de trabalho

1.2. Alegislagao enquadradora da SST do trabalho em Portugal

1.2.1. Enquadramento legislativo das politicas publicas (Constituicdo da Republica Portuguesa
e Lei 35/2014, de 28 de janeiro)

1.2.2. Enquadramento legislativo da seguranga e saude do trabalho nas organizac¢des
produtivas

1.2.3. Legislagdo enquadradora da prevencgao dos riscos associados aos componentes
materiais do trabalho: agentes fisicos, agentes quimicos e agentes bioldgicos.

2. Riscos Profissionais, metodologias e técnicas associadas a prevengao e a HSST:
2.1. Segurancga do Trabalho

2.1.1. Avaliagédo de Riscos

2.1.2. Abordagens, principios e técnicas de prevencgao

2.1.3. Abordagens ao nivel da protecéo

2.1.4. Abordagens ao nivel da emergéncia

2.1.5. Auditorias de Segurancga

2.1.6. Inspegdes de Seguranga

2.1.7. Observagbes de Seguranga

2.1.8. Investigacao de Acidentes de Trabalho

2.1.9. Registo Estatistico da Sinistralidade

2.1.10. Controlo Estatistico da sinistralidade de SST

2.1.11. Os riscos associados aos locais e atividades

2.2. Ergonomia

2.2.1. Riscos de natureza biomecanica

2.3. Psicossociologia

2.3.1. Riscos psicossociais

2.4. Higiene do trabalho

2.4.1. Riscos fisicos

2.4.2. Riscos quimicos

2.4.3. Riscos bioldgicos

2.5. Medicina do trabalho

3. A promogao da Seguranga e Saude do Trabalho e o direito a reparagao:

3.1 Responsabilidades em matéria de HSST

3.1.1. As obrigac¢des dos Empregadores no ambito da seguranca e saude do trabalho
3.1.2. As obrigagdes dos Trabalhadores no dominio da seguranga e saude do trabalho
3.2 Alegislagdo enquadradora do direito a reparacao

3.2.1. O regime legal dos Acidentes de Trabalho e Doenca Profissional

3.2.2. Caraterizagao e descaraterizagao dos Acidentes de Trabalho

3.3 A organizagao das atividades de seguranca e saude do trabalho na empresa
3.3.1. Gestado administrativa da Seguranga e Saude do Trabalho

3.3.2. Sistemas de Gestao da HSST
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19. Métodos de Avaliagao

A avaliacdo continua consiste:
-Trabalho de grupo sobre tema especifico distribuido no inicio do semestre (maximo 2 alunos),
com um peso de 45%;
-Exposigbes presenciais, com um peso de 15%;
-Teste escrito presencial (40%).

20. Recursos Didacticos
- Videos;
- Artigos técnicos e cientificos;
- Apresentacdes PPW.

21. Palavras Chave

Higiene do Trabalho
Seguranga do Trabalho
Saude do Trabalho
Riscos Profissionais
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23. Bibliografia Principal

Autor(es): Paulo Henriques dos Marques
Titulo: Gestao de Riscos? para quem? revista seguranga
Edigao: 218 até 248 Ano: 2019
Local: Lisboa
Editora: Petrica editores
Autor(es): Alberto Sérgio Miguel
Titulo: Manual de Higiene e Seguranga do Trabalho
Edicao: 132 Ano: 2014
Local: Porto
Editora: Porto Editora
Autor(es): Fernando M..D. Oliveira Nunes
Titulo: Seguranca e Higiene do Trabalho - Manual Técnico
Edigao: 32 Ano: 2010
Local: Amadora
Editora: Edicoes Gustave Eiffel

24. Bibliografia Complementar
Autor(es): Paulo Henriques dos Marques
Titulo: Apontamentos sobre promogdo da Segurangca e Saude do Trabalho e o

direito a reparacao

Edicao: 1@ Ano: 2019
Local: Lisboa
Editora: Universidade Europeia
Autor(es): Carlos Gomes de Oliveira
Titulo: Avaliacao de Riscos Profissionais
Edigao: 12 Ano: 2014
Local: Lisboa
Editora: Chiado Editora
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