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8. Tipo de aula e carga horaria (tempo de trabalho)
Aulas Tedricas:
Aulas Praticas:
Aulas Tedrico-Praticas: 30,00
Orientacao Tutorial: 20,00

9. Créditos ECTS
6,00

10. Coordenador da Area Cientifica

11. Regente
Prof. Doutora MARIA MANUELA MARQUES FAIA CORREIA

12. Assistentes

13. Lingua de Ensino
Portugués

14. Objetivos Gerais
Proporcionar aos alunos conhecimentos e metodologias sobre questdes fundamentais de como
gerir pessoas no contexto organizacional.

15. Objetivos Especificos
Facultar aos alunos modelos, conceitos e instrumentos de natureza tedrica e pratica por forma
a que este possa:
- Ter uma perspectiva conceptual de GRH;
- Ter uma visao pratica dos assuntos relacionados com a GRH;
- Ter conhecimentos fundamentados sobre os conceitos e as técnicas de gestdo de pessoal,

acompanhados de exemplos.
- Saber analisar situagbes, diagnosticar os problemas e tomar as decisbes com base no

conhecimento cientifico e técnico da GRH.
16. Competéncias a adquirir

Os alunos ficam a dominar as modelos e instrumentos criticos na gestdo dos recursos
humanos.

17. Metodologia de Ensino
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De forma a desenvolver as competéncias de diagnostico genérico das politicas de RH e de as
articular com as principais politicas de Gestao utilizar-se-ao as seguintes metodologias:

1. Expositivas dos principais modelos e conceitos teoricos;

2. Discussao de casos praticos;

3. Resolugao de exercicios;

4. Elaboragao e discussao de trabalhos em grupo.

18. Conteudos Programaticos

1. GRH- Enquadramento
1.1. Evolugéo e enquadramento teorico
1.2. Os novos desafios da GRH

2. Planeamento de RH e Recrutamento

2.1 Planeamento de RH

2.2 Descricao de funcodes

2.3 Recrutamento e Selecgéo

2.4 Acolhimento e integragéo de trabalhadores

3. Remuneracgoes
3.1 Tipos de remuneracgdes
3.2 Efeitos de Remuneracgdes variaveis

4. Desempenho, carreiras e desenvolvimento
4.1. Formacgao e desenvolvimento

4.2. Avaliagao de desempenho

4.3. Gestao de carreiras e gestao de potencial

5. Gestao estratégica de RH e Gestao sustentavel de RH

5.1. Gestao Gestao estratégica de RH e vantagem competitiva sustentavel

5.2. Construindo a forga de trabalho- o desafio do alinhamento:

5.2.2. Gestao do Talento

5.2.3. Qualidade do trabalho e a atrac¢do organizacional: Employer branding e Employee value
proposition.

5.3. Gestao sustentavel de RH

5.3.1 Praticas e teorias de gestao sustentavel de RH

5.3.2.Praticas globais de Gestéo sustentavel de RH

19. Métodos de Avaliagcao

Realizagao de dois pontos escritos (factor de ponderagao 3).
Dois trabalhos de grupo com apresentacao obrigatérios (factor de ponderagéo 2,5).

20. Recursos Didaticos

Estudos de caso.
Artigos cientificos e de divulgacao.
Videos e webinars.
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21. Objetivos de Sustentabilidade

ODS 4: Educacao de qualidade
ODS 8: Trabalho digno e crescimento econémico

22. Palavras Chave

Gestao Recursos humanos
Planeamento
Recrutamento
Recompensas
Desempenho
Sustentabililidade
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23. Bibliografia Principal

Autor(es): Shaun Tyson

Titulo: ESSENTIALS OF HUMAN RESOURCE MANAGEMENT
Edigao: 6 Ano: 2015
Local: London

Editora: Routledge

Autor(es): Dessler, G.

Titulo: Fundamentals of Human Resource Management
Edicao: 5 Ano: 2018
Local: New York

Editora: Pearson.

Autor(es): Teena Mishra

Titulo: Human Resource Management and Internal Marketing
Edigao: 1 Ano: 2023
Local: NY

Editora: Routledge

24. Bibliografia Complementar

Autor(es): Caetano, A. & Vala, J.

Titulo: Gestdo de Recursos Humanos. Contextos, Processos e Técnicas

Edicao: 7 Ano: 2007

Local: Lisboa

Editora: Editora RH

Autor(es): Mariappanadar, S.

Titulo: Sustainable Human Resource Management: Strategies, practices and
challenges

Edigao: 1 Ano: 2019

Local: London

Editora: Macmillan international- Red Globe Press
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