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8. Tipo de aula e carga horaria (tempo de trabalho)
Aulas Tedricas:
Aulas Praticas:
Aulas Tedrico-Praticas: 30,00
Orientacao Tutorial: 20,00

9. Créditos ECTS
6,00

10. Coordenador da Area Cientifica

11. Regente
Prof. Doutor RUBEN JOSE DE ALMEIDA MARTINS RAPOSO

12. Assistentes

13. Lingua de Ensino
Portugués

14. Objetivos Gerais

O mundo das Organizacbes esta a atravessar uma interessante e excitante era tal é o desafio
que lhe é imposto por esta crescente globalizagdo, pela permanente mudanga do meio que as
envolve e dai o enorme desafio que é posto quotidianamente aos seus gestores.

Os objectivos gerais desta wunidade curricular s&o proporcionar aos alunos o0s principais
aspectos do conhecimento do que sdo as Organizagdes, do seu funcionamento e das
alteragdes que lhe sdo impostas ao longo da sua existéncia.

15. Objetivos Especificos

S&0 objectivos especificos desta unidade curricular o estudo das Organizagbes dando énfase
as fungdes que a integram, a gestdo dos departamentos que a constituem e aos tipos de
estruta que podem assumir.

16. Competéncias a adquirir

- Interpretar qual é a Teoria Organizacional que estd a ser aplicada na
Empresa/Organizagao;
- Tomar Decisoes;
- Planear;
- Organizar;
- Controlar;
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17. Metodologia de Ensino
Resolugéo de casos, analise de textos e execugao de trabalhos de grupo.

18. Conteudos Programaticos
Introducéo

1. Definigdo de Organizagdo em Teoria Organizacional
2. Nocgbes sobre as Teorias das Organizagbes
3. Comportamento Organizacional e Cultura Organizacional

I As Fungdes das organizagdes

1. A Funcado da Tomada de Decisao
2. A Funcéao do Planeamento

3. AFungéao da Organizagao

4. A Funcgao do Controlo

Il A Gestao dos Departamentos Organizacionais

1. A Gestao de Producao
2. A Gestao de Marketing
3. A Gestio de Recursos Humanos

Il A Estrutura Organizacional

1. Definigdo da Estrutura Organizacional

2. Elementos Fundamentais da Estrutura Organizacional
3. Determinantes da Estrutura Organizacional

4. Estruturas Fundamentais

19. Métodos de Avaliagao
A avaliagado desta unidade curricular basear-se-a no Regulamento da Universidade Lusiada.

20. Recursos Didaticos
Power-point, publicagdes na biblioteca e mediateca.

21. Objetivos de Sustentabilidade
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Aplicam-se os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:ODS4,0DS8.

ODS4 - Educacdo de Qualidade:

desenvolver
modelos organizacionais contemporaneos;

pensamento critico e compreensdao dos

ODS8 - Trabalho Digno e Crescimento Econdmico: compreender os fundamentos do
comportamento organizacional e da gestdo de pessoas.

22. Palavras Chave

Mudanca. Obijectivos. Lideranga. Comunicagao. Motivagao.
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23. Bibliografia Principal
Autor(es): Bilhim, Jo&o
Titulo: Teoria Organizacional: Estruturas e Pessoas
Edigao: 7a Ano: 2013
Local: Lisboa
Editora: ISCSP
Autor(es): Caldas, M.; Bertero, C.
Titulo: Teoria das Organizacoes
Edicao: 1@ Ano: 2010
Local: Sao Paulo
Editora: Atlas
Autor(es): Teixeira,Sebastiao
Titulo: Gestao das Organizagdes
Edigao: 7a Ano: 2013
Local: Lisboa
Editora: Escolar Editora
24. Bibliografia Complementar
Autor(es): Carvalho,José Eduardo
Titulo: Gestao de Empresas:Principios Fundamentais
Edigao: 3a Ano: 2014
Local: Lisboa
Editora: Edicbes Silabo
Autor(es): Lopes dos Reis
Titulo: Manual da Gestao dos Stocks:Teoria e Pratica
Edigao: 4a Ano: 2013
Local: Lisboa
Editora: Editorial Presenca
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