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TEORIA DAS ORGANIZAÇÕES (11317)

4. Unidade Curricular

 2

6. Ano Curricular

º

º

5. Área Científica

1. Unidade Orgânica

TEORIA DAS ORGANIZAÇÕES

Faculdade de Ciências da Economia e da Empresa

1º Semestre

7. Tipo de Unidade Curricular / Semestre

GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

2. Curso
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8. Tipo de aula e carga horária (tempo de trabalho)

 30,00

 20,00

 6,00

9. Créditos ECTS

Aulas Teóricas:

Aulas Práticas:

Aulas Teórico-Práticas:

Orientação Tutorial:

10. Coordenador da Área Cientifica

11. Regente

Prof. Doutor RUBEN JOSÉ DE ALMEIDA MARTINS RAPOSO

12. Assistentes

13. Língua de Ensino

Português

14. Objetivos Gerais

O mundo das Organizações está a atravessar uma interessante e excitante era tal é o desafio 

que lhe é imposto por esta crescente globalização, pela permanente mudança do meio que as 

envolve e daí o enorme desafio que é posto quotidianamente aos seus gestores.

Os objectivos gerais desta unidade curricular são proporcionar aos alunos os principais 

aspectos do conhecimento do que são as Organizações, do seu funcionamento e das 

alterações que lhe são impostas ao longo da sua existência.

15. Objetivos Específicos

São objectivos especificos desta unidade curricular o estudo das Organizações dando ênfase 

às funções que a integram, à gestão dos departamentos que a constituem e aos tipos de 

estruta que podem assumir.

  - Interpretar   qual   é   a   Teoria   Organizacional   que   está   a   ser   aplicada   na 

Empresa/Organização;

  - Tomar Decisões;

  - Planear;

  - Organizar;

  - Controlar;

16. Competências a adquirir
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Resolução de casos, análise de textos e execução de trabalhos de grupo.

17. Metodologia de Ensino

Introdução

1. Definição de Organização em Teoria Organizacional

2. Noções sobre as Teorias das Organizações

3. Comportamento Organizacional e Cultura Organizacional

I As Funções das organizações

1. A Função da Tomada de Decisão

2. A Função do Planeamento

3. A Função da Organização

4. A Função do Controlo

II A Gestão dos Departamentos Organizacionais

1. A Gestão de Produção

2. A Gestão de Marketing

3. A Gestão de Recursos Humanos

III A Estrutura Organizacional

1. Definição da Estrutura Organizacional

2. Elementos Fundamentais da Estrutura Organizacional

3. Determinantes da Estrutura Organizacional

4. Estruturas Fundamentais

18. Conteúdos Programáticos

A avaliação desta unidade curricular basear-se-á no Regulamento da Universidade Lusíada.

19. Métodos de Avaliação

Power-point, publicações na biblioteca e mediateca.

20. Recursos Didáticos

21. Objetivos de Sustentabilidade
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Aplicam-se os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável:ODS4,ODS8.

   ODS4 - Educação de Qualidade: desenvolver pensamento crítico e compreensão dos 

modelos organizacionais contemporâneos;

  

   ODS8 - Trabalho Digno e Crescimento Económico: compreender os fundamentos do 

comportamento organizacional e da gestão de pessoas.

Mudança. Objectivos. Liderança. Comunicação. Motivação.

22. Palavras Chave

FUNDAÇÃO MINERVA CULTURA - ENSINO E INVESTIGAÇÃO CIENTÍFICA

Rua da Junqueira, 188 a 198 - 1349-001 LISBOA - Telefone 213 611 500 - Fax 213 638 307 - e-mail: info@lis.ulusiada.pt - https://www.lis.ulusiada.pt

quarta-feira, 30 de julho de 2025 4/6



UNIVERSIDADE LUSÍADA

LISBOA

Bilhim, JoãoAutor(es):

23. Bibliografia Principal

Teoria Organizacional: Estruturas e PessoasTítulo:

Edição: 7a

Lisboa

 2013

Local:

Ano:

ISCSPEditora:

Caldas, M.; Bertero, C.Autor(es):

Teoria das OrganizaçõesTítulo:

Edição: 1ª

São Paulo

 2010

Local:

Ano:

AtlasEditora:

Teixeira,SebastiãoAutor(es):

Gestão das  OrganizaçõesTítulo:

Edição: 7a

Lisboa

 2013

Local:

Ano:

Escolar EditoraEditora:

Carvalho,José EduardoAutor(es):

24. Bibliografia Complementar

Gestão de Empresas:Princípios FundamentaisTítulo:

Edição: 3a

Lisboa

 2014

Local:

Ano:

Edições SílaboEditora:

Lopes dos ReisAutor(es):

Manual da Gestão dos Stocks:Teoria e PráticaTítulo:

Edição: 4a

Lisboa

 2013

Local:

Ano:

Editorial PresençaEditora:
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Ficha técnica MIP / MIP Datasheet

Título / Title

Autor / Author

Classificação / Classification

Descritores / Descriptors

Colaborador(es) / Colaborator(s)

Data Hora / Date Time

Formato de dados / Data Format

Estatuto de utilização / Usage

Relação / Relation

(c) Universidade Lusíada, 2025

Programa da unidade curricular 'TEORIA 

DAS ORGANIZAÇÕES': Ano Lectivo 

2025/2026

-

-

-

30-07-2025  18:55:00

Texto / Text, PDF

Acesso público / Public Access

Versão 1,0

Prof. Doutor RUBEN JOSÉ DE ALMEIDA 

MARTINS RAPOSO
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