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8. Tipo de aula e carga horaria (tempo de trabalho)
Aulas Tedricas:
Aulas Praticas:
Aulas Tedrico-Praticas: 30,00
Orientacao Tutorial: 20,00

9. Créditos ECTS
6,00

10. Coordenador da Area Cientifica

11. Regente
Prof. Doutor LUCIO MIGUEL TEIXEIRA CORREIA

12. Assistentes

13. Lingua de Ensino
Portugués

14. Objetivos Gerais

Pretende-se que os alunos entendam e enquadrem o Direito do Trabalho como parte integrante
do Direito, o seu papel regulador das relagbes laborais e as suas consequéncias sociais, sem
perder de vista a necessidade de contraposicdo e consideracdo dos interesses divergentes
entre as partes.

15. Objetivos Especificos

- conhecer o contrato individual de trabalho e distingui-lo de outras modalidades de prestacao
de trabalho;

- conhecer os instrumentos de regulamentagdo colectiva, o seu papel e a relagdéo que
estabelecem nao so6 entre si mas também para com a Lei e o contrato individual de trabalho

- compreender os direitos, deveres e garantias do trabalhador;

- compreender a actividade, mobilidade e retribuicéo;

- conhecer o contrato de trabalho a termo e as suas principais regras.

16. Competéncias a adquirir

terca-feira, 29 de julho de 2025 2/6

FUNDACAO MINERVA CULTURA - ENSINO E INVESTIGAGCAO CIENTIFICA

Rua da Junqueira, 188 a 198 - 1349-001 LISBOA - Telefone 213 611 500 - Fax 213 638 307 - e-mail: info@lis.ulusiada.pt - https://www.lis.ulusiada.pt



UNIVERSIDADE LUSIADA

LISBOA
Pretende-se que os discentes:

- reconhegam a importancia do Direito de Trabalho na sociedade;

- identifiquem os meios e organismos legais das rela¢des de trabalho em Portugal;

- interpretem e apliquem a legislagao relativa as relagdes laborais individuais;

- conhegam as diferentes causas de cessagdo, 0 seu regime e as condigdes e consequéncias

de licitude do despedimento

- Compreendam e conhecam os direitos fundamentais dos trabalhadores

17. Metodologia de Ensino

Estudo e discussdo de questbes juslaborais, analise de textos doutrinais e legais, resolugdo de

hipoteses praticas.

18. Conteuidos Programaticos

A- Introducao
B- As diferentes modalidades de prestacao de trabalho
C- Trabalho e subordinagao juridica
D- Fontes do Direito do trabalho
a. instrumentos de regulamentagao colectiva
b. Relagéo entre os diversos tipos de fontes
E- Contrato de trabalho
a. Formacéo
b. Conteudo da prestagao
b.1 Direitos e deveres dos sujeitos na relagéo de trabalho
b.2 Conteudo funcional da relagao laboral
b.3 Mobilidade funcional
c. Modalidades do contrato de trabalho
c.1 O Trabalho a termo
d. Periodo experimental
e. Tempo e prestacio de trabalho
e.1 Periodo normal de trabalho
e.2 Horario de trabalho
e.3 Adaptabilidade dos tempos de trabalho
e.4 Alteracéo do horario de trabalho
e.5 Isengao do HT
e.6 Trabalho noturno
e.7 Trabalho suplementar
f. Retribuigao
g. Férias, Descanso e Faltas
h. Cessacéao do contrato de trabalho

19. Métodos de Avaliagao

incluindo testes

A avaliagdo sera feita de acordo com o regime em vigor na Universidade,
intermédios, exames e frequéncias, participacao activa nas aulas, interesse pela matéria.
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20. Recursos Didaticos
Powerpoint
Quadro
Cddigo do Trabalho
Cadigo Civil

Constituicao da Republica Portuguesa
21. Objetivos de Sustentabilidade

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS - ONU)

ODS 4: Garantir uma educacdo inclusiva e de qualidade para todos. Promover a aprendizagem
ao longo da vida. Eliminar as disparidades de género na educacéo e no trabalho.

ODS 8: Promover o crescimento econdmico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e
produtivo e o trabalho digno para todos.

ODS 10: Reduzir as desigualdades no trabalho

22. Palavras Chave
Direito do Trabalho
Subordinacgao Juridica

Regulamentagao Colectiva
Contrato de Trabalho
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23. Bibliografia Principal
Autor(es): Pedro Romano Martinez
Titulo: Direito do trabalho
Edicao: 112 Ano: 2023
Local: Coimbra
Editora: Almedina
Autor(es): Anténio Monteiro Fernandes
Titulo: Direito do trabalho
Edicao: 182 Ano: 2017
Local: Coimbra
Editora: Almedina
Autor(es): Manual de Direito do Trabalho
Titulo: Bernardo da Gama Lobo Xavier
Edigao: 42 Ano: 2020
Local: Lisboa
Editora: Rei dos Livros
24. Bibliografia Complementar
Autor(es): Jodo Leal Amado
Titulo: Direito do Trabalho - Relagéo Individual
Edicao: 28 Ano: 2023
Local: Coimbra
Editora: Almedina
Autor(es): David Falcéo, Sérgio Tenreiro Tomas
Titulo: Licdes de Direito do Trabalho
Edicao: 1° Ano: 2025
Local: lisboa
Editora: Almedina
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|Ficha técnica MIP / MIP Datasheet

Titulo / Title |Programa da unidade curricular 'OPGAO | -
LEGISLAGAO LABORAL': Ano Lectivo

2025/2026

Autor / Author |Prof. Doutor LUCIO MIGUEL TEIXEIRA

CORREIA

Classificagdo / Classification |-

Descritores / Descriptors |-

Colaborador(es) / Colaborator(s) |-

Data Hora / Date Time

29-07-2025 11:17:00

Formato de dados / Data Format

Texto / Text, PDF

Estatuto de utilizagdo / Usage

Acesso publico / Public Access

Relagao / Relation

Versao 1,0
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terca-feira, 29 de julho de 2025 6/6

FUNDACAO MINERVA CULTURA - ENSINO E INVESTIGAGCAO CIENTIFICA

Rua da Junqueira, 188 a 198 - 1349-001 LISBOA - Telefone 213 611 500 - Fax 213 638 307 - e-mail: info@lis.ulusiada.pt - https://www.lis.ulusiada.pt



